
 
   

  

 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PIETRO CARTA 

Indirizzo  OLZAI  

Telefono   

Fax   

E-mail  cartapietro964@gmail.com 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  [20/11/1999] 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  01/06/2026 – 30/06/2026 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Galisai Fabrizio 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Giardiniere paesaggista 

• Principali mansioni e responsabilità  Cura e manutenzione del paesaggio 

 

• Date (da – a)  01/04/2025 – 31/05/2026 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Galisai Fabrizio 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Giardiniere paesaggista 

• Principali mansioni e responsabilità  Cura e manutenzione del paesaggio 

 

• Date (da – a)  05/2019 – 03/25 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Varie Aziende (Sedda Giovanni, Serra Pietro, Lostia Pietro, Rinac, Impresa Columbu) 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Agracoltura 

• Principali mansioni e responsabilità  Bracciante Agricolo 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  2013  2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola Media di Olzai 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Diploma di scuola media inferiore 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 
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cartapietro964@gmail.com


 
   

  

 

Corso di Formazione ANFOS per la conduzione di carrelli elevatori industriali con conducente a 
bordo. 

 

Corso Antincendio di 3^ livello 

 

 
 
 
  
 

 

MADRELINGUA  [ Italiano ] 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 OTTIME CAPACITÀ DI RELAZIONE. RIESCO AD ADATTARMI AD OGNI TIPO DI SITUAZIONE LAVORATIVA. 
DISPONIBILE, CORTESE, EDUCATO, DINAMICO ED ESTROVERSO 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 IN GRADO DI COORDINARE I MIEI SFORZI ED IL MIO LAVORO CON I COLLEGHI IN VISTA DEL 

RAGGIUNGIMENTO DI OBIETTIVI COMUNI, AUTONOMO ED IN GRADO DI ORGANIZZARE AL MEGLIO I TEMPI E 

L'AMBIENTE DI LAVORO, IN GRADO DI SEGUIRE LE DIRETTIVE DEI RESPONSABILI 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUONA CONOSCENZA ED USO DEL COMPUTER, DEI SISTEMI OPERATIVI MICROSOFT E CONOSCENZA DEI 

PROGRAMMI CORRELATI 

 

 
 
 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 
196/2003 e dell'art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini della ricerca 
e selezione del personale. 

 

Pietro Carta 

14/06/2026 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
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